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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания  (далее — Программа) МОАУ «Лицей №21»г 

Кирова (далее – лицей) разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития вос-

питания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по 

её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Рос-

сийской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 

400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

18.05.2023 № 372), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 8.05.2023 № 370), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 18.05.2023 № 371). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, раз-

рабатывается с учетом государственной политики в области образования и вос-

питания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего об-

разования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной вос-

питательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных ре-

зультатов образования, определённых ФГОС; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управ-

ления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализу-

ется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  ин-

ститутами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к россий-

ским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться си-

стемой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности 
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на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной дея-

тельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, фи-

зического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организацион-

ный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 

  РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и дру-

гие работники лицея, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного 

процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локаль-

ными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представи-

тели) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразова-

тельной организации определяется содержанием российских базовых (граждан-

ских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Рос-

сийской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержа-

ние воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традицион-

ных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в лицее организации планируется и осу-

ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей россий-

ские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного об-

щества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 



5 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Цель воспитания обучающихся на уровне НОО в образовательной орга-

низации: 

 • развитие личности, создание условий для самоопределения и социализа-

ции на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, об-

щества и государства;  

• формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся на уровне НОО в образовательной ор-

ганизации:  

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых зна-

ний); 

 • формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие);  

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отно-

шений, применения полученных знаний;  

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО.  

Цель воспитания обучающихся на уровне ООО в образовательной орга-

низации:  

• развитие личности, создание условий для самоопределения и социализа-

ции на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, об-

щества и государства;  
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• формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

 Задачи воспитания на уровне ООО в образовательной организации:  

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых зна-

ний);  

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие);  

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отно-

шений, применения полученных знаний;  

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО.  

Цель воспитания обучающихся на уровне СОО в образовательной орга-

низации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод 

человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственно-

сти за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного 

труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, спра-

ведливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической па-

мяти и преемственности поколений, единства народов России), а также принятых 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства. 

 Задачи воспитания на уровне СОО в образовательной организации: 

 • усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей 

• традиций, которые выработало российское общество (социально значимых зна-

ний);  
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• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо-

культурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отноше-

ний, применения полученных знаний;  

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

в соответствии с ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, сформи-

рованность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучаю-

щихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного от-

ношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации пла-

нируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно - исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентиро-

ванного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направ-

ленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возра-

стосообразности.  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельно-

сти общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

 − гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, сво-

бодам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 
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− патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к род-

ному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России;  

- историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности;  

− духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирова-

ние традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доб-

роты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков;  

− эстетического воспитания, способствующего формированию эстетиче-

ской культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приоб-

щение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

− физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия;  

- развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрез-

вычайных ситуациях;  

− трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, тру-

дящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктив-

ном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдаю-

щихся результатов в профессиональной деятельности;  

− экологического воспитания, способствующего формированию экологи-

ческой культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

− ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремле-

ния к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных по-

требностей. 
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1.2 НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельно-

сти общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

− гражданское воспитание, формирование российской гражданской иден-                                                         

тичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к наро-

ду России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысяче-      

летней Российской государственности, изучение и уважение прав, свобод и обя-

занностей гражданина Российской Федерации; 

− патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Роди-     

не, своему народу, уважения к другим народам России, формирование общерос-

сийской культурной идентичности;  

− духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-        

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов Рос-      

сии, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективиз

ма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их       

вере и культурным традициям;   

− эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на ос-     

нове российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим         

образцам отечественного и мирового искусства;  

− физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом        

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности,     

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычай-      

ных ситуациях;  

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-     

зультатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятель-           

ность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном,             

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдаю-     
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щихся результатов в труде, профессиональной деятельности;  

− экологическое воспитание: формирование экологической культуры,          

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты ок-  

ружающей среды  

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного обра- 

зования с учётом личностных интересов и потребностей.  

1.3. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

 Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

НОО установлены ФГОС НОО, ООО и СОО. На основании этих требований в 

данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направ-

лена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 

ФГОС НОО, ООО и СОО. Целевые ориентиры определены в соответствии с ин-

вариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базо-

вых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. Содержание воспитания обучаю-

щихся в образовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы  определяют инва-

риантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содер-

жания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

 начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Ро-

дине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам. 
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Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, прояв-

ляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в до-

ступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного простран-

ства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в инфор-

мационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, заня-

тия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
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Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятель-

ности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, при-

носящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самосто-

ятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объ-

ектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

основного общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (иден-

тичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном россий-

ском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического про-

свещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реали-

зации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных инте-

ресов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятель-

ности. 

Патриотическое воспитание 
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Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его тради-

ции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, тра-

дициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общерос-

сийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, 

своего края, других народов России, Российской Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги, и трудовые достижения своих земляков, 

жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и со-

временности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искус-

стве, спорте, технологиях. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, дру-

гих народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы наро-

дов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального 

и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, 

граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероиспо-

веданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям 

народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценно-

стям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

и воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия 

народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и род-

ному языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое воспитание 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоцио-

нального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, пони-

мающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и само-
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выражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, тради-

ций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, зна-

чение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близ-

ких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физи-

ческая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребле-

ние алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психиче-

ского здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведе-

ния в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, ин-

формационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и 

выстраивая дальнейшие цели. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в 

семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, спо-

собный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 

на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в 

условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой дея-

тельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для ре-

шения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, зна-

чение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 
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Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленностей. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом ин-

дивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономер-

ностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и 

социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопле-

ния знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки ис-

следовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-

ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом ты-

сячелетней российской государственности, с Российским государством, ответствен-

ность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаи-

вать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять 

и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социаль-

ным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в учениче-

ском самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотиче-

ских и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
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Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам наро-

дов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддер-

живающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной иден-

тичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессио-

нального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие ан-

тигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоз-

зренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чув-

ствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелиги-

озного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить об-

щие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традицион-

ных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для со-

здания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отече-

ственной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирую-

щий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой 

духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, россий-

ского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоциональ-

ного воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически 

оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творче-

ских способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных ду-

ховных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 
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Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здо-

ровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здо-

ровья, здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к 

физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопас-

ный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического 

и психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, 

курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифро-

вой среде). 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе без-

опасного поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в обще-

нии, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природ-

ным условиям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые дости-

жения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринима-

тельской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образова-

ния, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной професси-

ональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отно-

шений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обще-

стве. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной дея-

тельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую 

природную среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по 

охране окружающей среды. 
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Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружа-

ющей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в 

быту, в общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ре-

сурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-эко-

номическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. УКЛАД ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий 

предметно - пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сло-

жившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений от-

носительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной дея-

тельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в 

окружающем социуме, образовательном пространстве.  

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, 

нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников воспитатель-

ного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, 

в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и ло-

кальных воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. При-

влечение обучающихся и их родителей (законных представителей), работодате-
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лей, представителей учреждений культуры и спорта, общественных и религиоз-

ных организаций к проектированию и обсуждению уклада образовательной ор-

ганизации может стать существенным ресурсом воспитания 

МОАУ «Лицей №21» г Кирова находится в Ленинском районе г. Кирова. Под-

чиненность – департамент образования г. Кирова. Школа была открыта 1 сен-

тября 1976г.  1976-1990 годы- период становления и роста авторитета школы в 

городе, время приобретения педагогическим коллективом профессионального 

мастерства. Школа жила насыщенной жизнью: фестивали, постановка спектак-

лей, смотры знаменных отрядов, сбор макулатуры, экскурсии по ленинским ме-

стам, поездки в города – герои. Ведущим направлением в воспитательной работе 

было военно-патриотическое воспитание школьников, которым руководил заслу-

женный учитель РФ Кормщиков Петр Михайлович. 14 раз школьные отряды 

«Зарница» и «Орленок» побеждали в районных и областных соревнованиях, не-

однократно успешно выступали в финальных соревнованиях игры.  

С 1991 года школа активно включается в инновационные процессы, происхо-

дившие в системе образования. Время активных преобразований в стране потре-

бовало от школы новых подходов в обучении учащихся. В 1992 году изменился 

статус школы - она стала школой- гимназией, в 1996 году появляются гимнази-

ческие классы, в 2001 году – классы с углубленным изучением отдельных пред-

метов: русского языка, литературы, английского языка, математики, физики, хи-

мии, биологии.  

В 2008 году школа получила статус Лицея (постановление главы администра-

ции города Кирова от 30.09.2008 г. №3911-П) 

Сегодня Лицей № 21 – многопрофильное образовательное учреждение, 

способствующее всестороннему развитию личности обучающегося и его успеш-

ной социализации в современном обществе. 

Основным видом деятельности лицея является реализация общеобразова-

тельных программ начального общего, основного общего и среднего общего об-

разования. Режим работы лицея: шестидневная учебная неделя. Учебные занятия 
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проводятся в две смены. В лицее обучается 1136 учащихся. Скомплектовано 44 

класса, в том числе в начальной школе – 16 классов, в среднем звене – 22 класса, 

в старшей школе – 6 классов. В соответствии с требованиями ФГОС осуществ-

ляется систематическое введение новых организационных форм обучения и вос-

питания: внедрение внутрипредметных модулей, новых направлений внеурочной 

деятельности, решение проектных задач, реализация сетевых проектов, дистан-

ционное образование. Среди обучающихся лицея есть победители и призеры все-

российской олимпиады школьников, творческих конкурсов, научно-практиче-

ских конференций, спортивных состязаний. Учащиеся могут реализовывать свои 

способности, удовлетворять свои интересы в различных направлениях. Педаго-

гический коллектив лицея насчитывает 68 человека, из которых 64 имеют высшее 

профессиональное образование. 41 педагогов имеют высшую квалификацион-

ную категорию, 4 – первую, лицей обладает достаточным педагогическим потен-

циалом. 

Социальное окружение лицея – это учреждения культуры, активного от-

дыха и спорта, здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных учре-

ждений нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового 

гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей деятельности 

позволяет лицею выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями 

через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эф-

фективность организуемой в лицее воспитательной работы. Значимые партнеры 

лицея - Вятский государственный университет, компания Уралхим, ИРО г. Ки-

рова, ЦПКРО. В микрорайоне имеются детские сады, недалеко расположены две 

библиотеки (им. Дьяконова и им. Салтыкова – Щедрина), клубы «Сокол» и «Аль-

таир», ДДТ «Вдохновение», школа искусств «Рапсодия». 

Лицей активно сотрудничает с наркодиспансером, клубом «Перекресток», 

АНО «Будущее без насилия и наркотиков», УФСКН, ГИБДД и УМВД города Ки-

рова.  

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацелен-

ные на получение качественного общего образования. Высокая социальная ак-
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тивность учащихся способствует развитию ученического самоуправления, поз-

воляет привлекать учащихся к организации и проведению различных мероприя-

тий, что повышает качество и уровень их проведения. 

Наиболее значимые традиционные дела: линейки, посвященные Дню зна-

ний и Последнему звонку, день самоуправления приуроченный Дню учителя, 

Вятские новогодние гуляния, месячник гражданско – патриотического воспита-

ния, лицейская неделя, шоу талантов «Один в один», проводы зимы, конкурс «За 

честь лицея», мероприятия ко Дню Победы, праздничный концерт - «Последний 

звонок», прощание с начальной школой. 

2.2.ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯЕЛЬ-

НОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы лицея. Каждое из них представ-

лено в соответствующем модуле. 

УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, акти-

визации их познавательной деятельности; 

 - побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы пове-

дения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьни-

ками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава ли-

цея, Правилам внутреннего распорядка лицея. 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного пред-

мета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведе-

ния, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответству-

ющих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий. 
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- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллекту-

альных игр «Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирую-

щих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают уча-

щимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; группо-

вой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми.  

 Олимпиады, занимательные уроки и   пятиминутки, урок -  деловая игра, 

урок –  путешествие, урок   мастер-класс, урок-исследование и др.    Учебно-

развлекательные мероприятия (конкурсы, игры, турниры, викторины, литератур-

ные композиции, конкурсы газет и рисунков, экскурсии и др.);   

 - включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мо-

тивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока; интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотива-

цию школьников. Предметные выпуски заседания клуба «Что?  Где?  Когда?», 

брейн-ринга, квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, 

игра-состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания обыг-

рываются в театральных постановках;   

 - организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 - инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьни-

ков в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публич-

ного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения.  

    - создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использова-

нием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем  

управления позволяет создать условия для реализации провозглашенных  
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ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех»,  

«образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации,  

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и  

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру 

 

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Воспитание на занятиях лицейских курсов внеурочной деятельности осу-

ществляется преимущественно через:  

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общ-

ностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями,  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести со-

циально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного разви-

тия социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значи-

мых делах; 

 - поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам опреде-

ленные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидер-

ской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных соци-

ально значимых традиций;  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в лицее осу-

ществляется в рамках, следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

− патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

− духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным рели-

гиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению; 
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− познавательной, научной, исследовательской, просветительской направ-

ленности; 

− экологической, природоохранной направленности; 

− художественной, эстетической направленности в области искусств, худо-

жественного творчества разных видов и жанров; 

− туристско-краеведческой направленности; 

− оздоровительной и спортивной направленности. 

Дополнительное изучение учебных предметов. Курсы внеурочной дея-

тельности: «Практикум по физиологии», «Исследовательская деятельность по 

биологии», «Путешествие в Великобританию», «Язык и речь», «Страноведение», 

«Рекреационное ресурсоведение», «Человек и общество», «Практическая элек-

троника», «Промышленный дизайн», «Образовательный интенсив по физике», 

«Хайтек», «Краеведение», «Чему природа учит человека», «Практическая биоло-

гия», «Экологическая культура и здоровье человека», «Наука всегда кстати», 

«Экспериментальная физика», «Практикум по решению физических задач», «Об-

разовательный интенсив по химии», «Практикум по химии»,  «Введение в хи-

мию», «Задачи повышенной сложности», «Нестандартные задачи по матема-

тике», «Умники и умницы», «Хочу всё знать». 

Развитие личности и самореализация обучающихся.  

Курсы внеурочной деятельности: «Разговоры о важном», «Квантшахматы», 

«Спортивные игры», «Театр», «В мире прекрасного». 

Профориентационная работа. Курс внеурочной деятельности: «Россия – 

мои горизонты» . 

Формирование функциональной грамотности. Курсы внеурочной дея-

тельности: «Основы смыслового чтения», «Функциональная грамотность», 

«Функциональная грамотность: прикладная математика». 

Комплекс воспитательных мероприятий. Курс внеурочной деятельности: 

«Орлята России», «История лицея», «Семьеведение». 

 

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО 
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Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) органи-

зует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверен-

ного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей    

развития каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления 

ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, 

способного достойно занять своё место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация ин-

тересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с уча-

щимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них 

детей с самыми   разными потребностями и тем самым дать им возможность са-

мореализоваться, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы пове-

дения в обществе.  

 Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие 

дела, акции, события, проекты, занятия:    

-  классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), 

посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в го-

роде, стране, способствующие расширению кругозора детей, формированию эс-

тетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;   

-  игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устра-

нение конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные во-

просы; организационные, связанные к подготовке класса к общему делу; здоро-

вье сберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в соци-

уме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.  

 Немаловажное значение имеет: 
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  - формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», 

ежегодный поход выходного дня, концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

 - становление позитивных отношений с другими классными коллективами 

(через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела по параллелям); 

 - сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родите-

лей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и 

полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

  Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 - составление социального паспорта класса  

 - изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива),  

 - составление карты интересов и увлечений, обучающихся;  

 -деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирова-

ния; 

 - проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности класс-

ного коллектива с помощью организационно-деятельности игры, классного часа 

«Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», 

«Мой класс сегодня и завтра».   

 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися 

класса:  

 -  со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности 

по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся 

класса. 

- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 
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- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации.  Работа направлена на контроль 

за свободным времяпровождением.  

 -  заполнение с учащимися «портфолио» с занесением   «личных достиже-

ний» учащихся класса;  

 -  участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года» 

  - предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение 

 - вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе; 

 Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями 

предметниками.  

 

ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

 Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обяза-

тельно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педаго-

гами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значи-

мых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллек-

тив. В воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды 

традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно значимыми, 

главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и обога-

щения ребенка. «День знаний», «День учителя», «День матери», Новогодние те-

атрализованные представления, «Конкурс талантов», мероприятия к 23 февраля 

и 8 марта и другие. 

На школьном уровне  

I. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляю-

щей учебной деятельности: 

 «Ученик года», «Класс года» –  конкурс, который проводится в целях выяв-

ления наиболее значительных учебных достижений учащихся лицея, развития 
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интеллектуальных, познавательных способностей, расширения кругозора уча-

щихся, а также формирования навыков коллективной работы в сочетании с само-

стоятельностью учащихся, творческого усвоения и применения знаний. 

 День Знаний –  традиционный общешкольный праздник, состоящий из 

серии тематических классных часов, торжественных линеек.  Особое значение 

этот день имеет для учащихся 1-х и 11-х классов, передача традиций, разновоз-

растных межличностных отношений в школьном коллективе. 

 Торжественная линейка «Последний звонок» – общешкольный ритуал 

(проводится раза в год по окончанию учебного года), связанный с закреплением 

значимости учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных ме-

роприятиях. Данное событие способствует развитию школьной идентичности де-

тей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных межличност-

ных отношений в общешкольном коллективе.   

 Дни наук –конкурс, приуроченный ко Дню Российской науки, для учащихся 

1-4 классов.  Основные мероприятия научно-практические конференции (школь-

ный, муниципальный туры) и мини - фестиваль проектов.   Научно-практические 

конференции содействуют пропаганде научных знаний, профессиональной ори-

ентации и привлечению учащихся к научному творчеству и исследовательской 

работе.  

 II. Общешкольные  дела,  направленные  на  усвоение  социально- зна-

чимых  знаний,  ценностных  отношений  к  миру,  Родине, создание  условий  

для  приобретения  опыта  деятельного выражения собственной граждан-

ской позиции 

 День солидарности в борьбе с терроризмом –  цикл мероприятий                 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки       

мужества), направленные на формирование толерантности, профилактику меж-

национальной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам 

терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного 

поведения. 

 Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к Ро-
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дине, гордости за героизм народа, уважения к ветеранам: День Победы, День за-

щитников Отечества, Всероссийская акция «Бессмертный полк», классные часы, 

посвященные памятным датам Отечества, выставки рисунков «Я помню, я гор-

жусь…»,  конкурс  чтецов  «Строки,  опаленные войной…».  

 III. Общешкольные дела, направленные на создание условий для 

накопления опыта самореализации в различных видах творческой, спор-

тивной, художественной деятельности, позитивной коммуникации 

  «Арбузник»- традиционные   праздники (1-4 классы). «Вятские новогод-

ние гуляния» – новогодние праздники для учащихся разных классов, в которых 

принимают участие все учащиеся, педагогики и родители.  

  КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициа-

тивы, формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, кол-

лективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения вза-

имосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.   

 «Операция УЮТ» проводится ежегодно в мае и направлен на взаимодей-

ствие учащихся, родителей и педагогов.  Ученические коллективы совместно с 

родителями и педагогами реализуют проекты по уборке и озеленению пришколь-

ной территории. 

 Данные мероприятия позволяет детям получить навыки проектной дея-

тельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в при-

роде, трудолюбия.  

 День учителя – праздник, который любят взрослые и дети, включает и День 

самоуправления, и концертные программы онлайн и офлайн поздравления учи-

телей школы (развивает творческие способности, самостоятельность, способ-

ствует сплочению коллектива.)  

 «Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Кросс Нации, Ве-

селый старты; шахматы, День здоровья, волейбол, баскетбол, лёгкая атлетика), 

направленные на формирование социально значимого отношения учащихся к 

здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, под-

держку спортивных достижений.  

На уровне классов 
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 Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы, имеющих общешкольное значение.  Актуализация общешкольной жизни 

на уровне классов осуществляется путем формирования чувства сопричастности 

каждого к жизнедеятельности школы путем организации само- и соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная деятель-

ность педагога и школьников начального уровня заключается в развитии позна-

вательной, творческой, социально-активной видах деятельности путем стимули-

рования детей к участию в общешкольных делах, опираясь на систему выбирае-

мых ответственных лиц. На уровне основного и среднего образования – через 

создаваемый совет класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, 

информирование о делах школьной жизни путем делегирования ответственности 

отдельным представителям классного самоуправления. 

 «Посвящение в первоклассники» –  торжественная церемония, символизи-

рующая приобретение ребенком своего нового социального статуса – школьника; 

 «Прощание с Азбукой» – традиционная церемония в первых классах; День 

именинника –  дело, направленное на сплочение классного коллектива, на уважи-

тельное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов. 

 Классный час «День матери» –  развитие нравственно-моральных качеств 

ребенка через восприятие литературных произведений; развитие  в детях чувства 

сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уваже-

ния к материнскому труду, любви к матери; 

 Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля – еже-

годное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и реализации 

детско-взрослых проектов.  

 Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела лицея и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где рас-

пределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения.  

 

ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 
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− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленно-

сти, организуемые педагогами, по изучаемым в лицее учебным предметам, кур-

сам, модулям; (конференции, фестивали, творческие конкурсы) 

− организуемые в классах классными руководителями, в том числе сов-

местно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, 

походы выходного дня. С привлечением их к планированию, организации, про-

ведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскур-

сии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения исто-

рико-культурных мест, событий, биографий, проживавших в нашей местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культур-

ных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных твор-

ческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, харак-

теризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отноше-

нием к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

− внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с со-

циальными партнерами лицея.  

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда лицея, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует фор-

мированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способ-

ствует позитивному восприятию ребенком лицея. Воспитывающее влияние на 

ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой лицея как:  

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, 
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которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия, размещение на стендах школы 

регулярно сменяемых экспозиций. Творческих работ школьников, позволяющих 

им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомиться   с работами 

друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе  

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, 

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководите-

лями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить 

свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного об-

щения классного руководителя со своими детьми; 

- событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных 

мероприятий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вече-

ров, выставок, собраний и т.п.); «украшение школы к Дню учителя, «Новогодний 

дизайн школы», «Акция окна Победы»; 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эсте-

тической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, 

ее традициях, правилах. 

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТА-

ВИТЕЛЯМИ) 

Работа с родителями или законными представителями школьников осу-

ществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и лицея в данном вопросе. Только когда все участ-

ники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание 

наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной 

квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 
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представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются раз-

личные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых 

условий проживания, обучающихся лицея; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Административного совета;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия лицея и семьи, включение семьи в воспитатель-

ный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприя-

тий с детьми и родителями  

 День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, роди-

тельские лектории и т.д. 

 Кроме работы по просвещению и профилактике   в лицее проводится ак-

тивная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и 

развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осу-

ществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 - совет лицея, участвующий в управлении лицеем и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, 

в ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей, а также по вопросам здоровьясбережения детей и подростков 
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         -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: 

размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, 

школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

САМОУПРАВЛЕНИЕ 

 Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МОАУ «Лицей 

№21» заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми 

решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную коллектив-

ную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка детского са-

моуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного досто-

инства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыраже-

ния и самореализации  Участие  в  самоуправлении  даёт возможность подрост-

кам попробовать себя в различных социальных ролях, получить  опыт  конструк-

тивного  общения,  совместного  преодоления трудностей,  формирует  личную  

и  коллективную  ответственность  за  свои решения и поступки. .  

 Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление ино-
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гда и на время может трансформироваться в со-управление (посредством введе-

ния функции педагога-куратора) в детское самоуправление. 

 Высшим органом школьного самоуправления является Совет лицея, 

состоящий из представителей ученического коллектива, администрации лицея и 

представителей родительской общественности.  

 Структура ученического   самоуправления лицея имеет   несколько уровней 

и осуществляется следующим образом  

На уровне лицея: 

 - через деятельность выборного Совета обучающихся лицея, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной органи-

зацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и за-

конные интересы; 

 - через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций 

и т.п.; 

  Главным органом данного уровня самоуправления является Совет старше-

классников, который состоит из лидеров всех секторов управления. На этом 

уровне члены Совета активно взаимодействуют с советником директора по вос-

питанию, педагогом-организатором.  При организации общешкольного уровня 

самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и ана-

лиз общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; разра-

ботка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского 

коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; со-

здание и укрепление общешкольных традиций. 

 Содержание деятельности органов    школьного   ученического самоуправ-

ления разного уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности.  

Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на разных 

уровнях самоуправления, относятся: организация 

различных мероприятий советом, поддержание порядка и чистоты в учебных 

классах и лицее, проведение социальных акций и др. 

На уровне классов: 
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 -через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой совета страшеклассни-

ков и классных руководителей; 

 -через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

классе.  Данный   уровень самоуправления дает обучающимся возможность рас-

крыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социаль-

ных ролей (староста, культорганизатор, спорторганизатор, ответственный за без-

опасность, учебный сектор, редколлегия) в процессе разработки плана классных 

дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. Для формирова-

ния и развития лидерских качеств, управленческих компетенций, освоения эф-

фективных форм организации классного коллектива проводится учеба актива ли-

цея, на которую приглашаются лидеры всех классов.  

  На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под ру-

ководством классного руководителя создается модель самостоятельной деятель-

ности по реализации инициатив обучающихся; создаются условия для выявления 

и реализации творческого потенциала обучающихся; воспитывается личная и 

коллективная ответственность за выполнение порученных дел.  Оценка деятель-

ности ученического самоуправления на данном уровне осуществляется в рамках 

конкурсов «Ученик года», «Лучший класс» в разных уровнях образования, кото-

рые проходит в течение всего учебного года. Оценка деятельности органов само-

управления каждого классного сообщества осуществляется лидерами активи-

стами Совета старшеклассников и заместителем директора по воспитательной 

работе. 

На индивидуальном уровне:  

 -через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел, через реализацию 

функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе; 
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 -организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направлен-

ной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе 

такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к школе терри-

тории и т.п); 

 

ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

 Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего 

другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как соб-

ственное здоровье. Данные официальной статистики и результаты специальных 

научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для под-

ростков стали характерны не только широкая распространенность вредных при-

вычек, но и более раннее приобщение к ним.  В современной, быстро меняю-

щейся экологической обстановке в России, возможности распространения среди 

подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, становятся все 

более широкими. 

  Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность 

в обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привы-

чек и приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Под-

росткам необходима информация квалифицированных специалистов по интере-

сующим их вопросам.  

 Однако «правильные» знания не всегда предполагает «правильное» пове-

дение. Между ними очень большая дистанция. Для того, чтобы «правильные» 

знания помогли выбрать «правильный поступок», нужна мотивация побуждения 

к действию.  

На первом этапе профилактической работы важная роль отводится   про-

филактике табакокурения, алкоголизма и наркомании среди подростков.  После 
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создания социального паспорта лицея вместе с психологической службой и клас-

сными руководителями, начинается активная просветительская работа: беседы, 

дискуссии, «круглые столы», тренинговые занятия с участием нарколога, эпиде-

миолога, детского врача, родителей, психолога и учащихся школы. Для этого в 

лицее проводятся: 

  - Дни здоровья.   Знакомство с природой родного края, физическое разви-

тие детей, пропаганда туризма, здорового образа жизни, что способствует, фор-

мированию ответственности за сохранение естественного природного окруже-

ния, определяющего условия жизни человека. 

 - «Уроки безопасности», профилактика детского травматизма, формирова-

ние ответственности за своё здоровье и здоровье других людей.  

 - Месячник борьбы с вредными привычками, профилактика СПИДа Ин-

формация медицинских работников о вреде для здоровья употребления наркоти-

ческих и токсичных веществ, пересмотр своего поведения и поступков, разреше-

ние собственных проблем. Воспитание чувство ценности человеческой жизни, 

милосердия.  

- Информирования о пути зарождения СПИДом, статистика болезни. Осо-

знание ответственности за своё здоровье и здоровье близких. 

- Уроки красоты и здоровья-  способствуют эстетическому и культурному 

развитию ребёнка, осознание здоровья, как одной из главных жизненных ценно-

стей. 

Экологическое воспитание имеет огромную роль в деле сохранения здоро-

вья нации 

Действенными мероприятиями в развитии данного направления являются: 

Акции «Синичкин день», «Птичьи столовые».  Праздники «День чистой воды», 

«День земли», фотоконкурс, конкурс рисунков «Природа родного края».  

Общешкольное дело сбор макулатуры «Спасем деревья!», «Операция 

УЮТ».  

В профилактике вредных привычек большое внимание уделяется подго-

товке и обучению молодежных лидеров. Учащихся, которые ведут активный здо-

ровый образ жизни, должны стать положительным примером для подростков 
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«группы риска»  

Лицей активно взаимодействует с такими организациями, как: КОГБУЗ 

«КОНД», КОГАУ «Областной дворец молодежи», СПИД – центр Кировской об-

ласти, Центр здоровья и медицинской профилактики, МКУ ОПМК «Перекре-

сток», УМВД г. Кирова и др. 

 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства лицея 

при соблюдении требований законодательства Российской Федерации преду-

сматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные празд-

ники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 

развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. 

 Однако, следуя новым стандартам образования, для создания «идеаль-

ной» модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже 

недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-

нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдель-

ных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогиче-

ские, родительские, совместные), куда приглашаются представители организа-

ций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся 
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жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педаго-

гами города, как основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуника-

тивных по сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность мак-

симального раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, 

позволяет проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, по-

пробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать пуб-

лично достигнутый результат.  

  Одним из примеров сетевого взаимодействия ОО И ДОУ традиционной 

формы являются различные конкурсы, интеллектуальные марафоны, научно-

практические конференции. Участие во Всероссийских онлайн – конкурсах, 

флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах. 

 Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотиче-

ской, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучаю-

щихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на соци-

альное окружение 

 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профо-

риентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диа-

гностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию про-

фессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профес-

сиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постинду-

стриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофес-

сиональную составляющие такой деятельности:  
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 -циклы профориентационных часов «Россия – мои горизонты», 

направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

 -профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

 -экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 -посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных за-

ведениях и вузах; 

 -совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

 -участие в работе всероссийских профориентационных проектов, со-

зданных в сети интернет; 

 -освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной де-

ятельности.  «Школьные музеи» 

 Для развития, обучения и воспитания подрастающего человека исключи-

тельно важны связь с прошлыми поколениями формирование культурной и исто-

рической памяти. Чтобы учащийся мог проникнуться такими чувствами, недо-

статочно только прочесть, посмотреть или услышать нужную информацию, тут 

требуется прикоснуться к эпохе, потрогать ее руками и эмоционально пережить 

артефакты. 

    Помочь молодому поколению в решении этих проблем сегодня может та-

кой уникальный социальный институт, как музей. Музей – это своеобразная мо-

дель системы культуры, играющая огромную роль в воспитании личности, кото-

рая призвана комплексно решать вопросы развития, обучения и воспитания под-

растающего поколения на основе собранных детьми экспонатов, средствами экс-

курсионной и музейной деятельности. 

    Осваивая теоретические знания и практические умения в области истории 
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родной школы, города, музейного дела учащиеся приобретают уважение к про-

шлому, бережное отношение к реликвиям, у них формируются патриотизм и по-

требность сохранить для других поколений исторические, материальные, худо-

жественные и культурные ценности. 

 Работа нацелена на формирование у школьников устойчивого интереса к 

музееведческой деятельности. Необходимо организовать посещение детьми са-

мых разных музеев, знакомство с приемами экспонирования, атрибутикой и ху-

дожественным оформлением. 

 Значительное количество работы направлено на практическую деятель-

ность - самостоятельный творческий поиск, совместную деятельность обучаю-

щихся и родителей. Создавая свой творческий исследовательский проект (вы-

ставку, тематико-экспозиционный план, маршрут экскурсии, научно-исследова-

тельскую работу), школьник тем самым раскрывает свои способности, самовы-

ражается и самореализуется в общественно-полезных и личностно значимых 

формах деятельности. 

    При совместной работе дети должны знать историю музейного дела, исто-

рию школы, жизнь и деятельность знаменитых учителей, выпускников школы, 

основы музееведческой деятельности, методику проведения поисково-исследо-

вательской работы, основные термины, применяемые в музейном деле. 

    Выпускники должны уметь общаться с людьми, вести исследовательские 

краеведческие записи, систематизировать и обобщать собранный краеведческий 

материал, оформлять его и хранить, вести элементарную поисковую и научно-

исследовательскую работу. 

    Подведение итогов деятельности рекомендуется организовать в различ-

ных формах общественной презентации (выставка, экскурсия, предметная не-

деля, конкурс экскурсоводческого мастерства, краеведческая конференция). 

В лицее работают две музейные комнаты: «Музей истории школы» и «Комната 

боевой славы».  

ШКОЛЬНОЕ МЕДИА 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школь-
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никами и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео инфор-

мации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навы-

ков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различ-

ных видов и форм деятельности: 

-  школьная газета: организуются конкурсы рассказов, поэтических произве-

дений, сказок, репортажей и научно-популярных статей; для старшеклассников 

на страницах, размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных ра-

бочих вакансиях.  Выпуски газет к различным праздничным и юбилейным датам, 

выпуск номеров к школьным предметным неделям. 

-  социальные сети: разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, под

держивающее интернет-сайт лицея и группы «ВКонтаке», «Одноклассники» с ц

елью освещения деятельности лицея, в информационном пространстве, привлеч

ения внимания общественности к ОО, информационного продвижения ценносте

й лицея и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, у

чителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для лицея воп

росы. 

ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР 

С сентября 2022 года в лицее работает школьный театр, в котором занимаются у

чащиеся 4 -11 классов. Занятия в театре помогают социализации, развивают эмп

атию, чувствительность, помогают лучше справляться с эмоциями. Через игру о

сваиваются новые знания, совершенствуются модели поведения и способы реаг

ирования на различные ситуации. Лицеисты получают навык публичного высту

пления и декларирования своей речи. Каждое занятие несёт в себе разную смыс

ловую и деятельную нагрузку: работа с речью, анализ произведений, интерпрети

рование событий сюжета, проигрывание этюдов с их последующим анализом, п

родумывание и создание декораций и костюмов. 

В подготовке и выступлении принимают участие не только школьники лицея, но 

и их родители, учителя. Репетиции с оттачиванием мастерства игры актёров орг

анизуются как коллективно, так и индивидуально. 

В течение года театр дает 1-3 спектакля на большой сцене, освещая самые разны
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е темы, а также участвует в театральных конкурсах разных уровней. 

СПОРТИВНЫЙ КЛУБ 

Спортивный клуб лицея осуществляет свою деятельность в целях вовлечения об

учающихся в занятия физической культурой и спортом, развития и популяризац

ии школьного спорта. 

В сферу клубной деятельности входит: 

• проведение внутришкольных соревнований; 

• проведение физкультурно-спортивных мероприятий; 

• проведение учебно-тренировочных занятий по видам спорта (баскетбол, волей

бол); 

• подготовка и формирование команд по видам спорта, участие их в соревновани

ях разного уровня (районного, городского, регионального, Всероссийского уров

ня); 

• подготовка физически одаренных школьников к предметной олимпиаде по физ

ической культуре и сдаче норм ГТО; 

• пропаганда основных идей физической культуры, спорта, здорового образа жи

зни. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социо-

культурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса ру-

ководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные для нее воспитательно - значимые виды совместной деятельности.  

Уклад лицея направлен на сохранение преемственности принципов воспи-

тания на всех уровнях общего образования: 

− обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методи-

ческие материалы и средства обучения; 
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− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллек-

тива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

− взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

− учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, националь-

ных и пр.). 

3.1. Кадровое обеспечение 

 Реализация рабочей программы воспитания обеспечивается следующим 

кадровым составом: директор, заместители директора по УВР, заместитель ди-

ректора по ВР, социальные педагоги, педагоги - психологи, классные руководи-

тели, учителя предметники, советник директора по воспитанию. Должностные 

обязанности работников регламентируются профессиональными стандартами, 

должностными инструкциями и иными локальными актами. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в лицее регламентируется следующими локаль-

ными актами: 

- Устав лицея; 

- Правила внутреннего распорядка обучающегося; 

- Правила поведения учащихся; 

- Порядок использования персональных устройств обучающихся, имеющих вы-

ход в интернет; 

- Положение о единых требованиях к одежде учащихся; 

- Положение об административном совете лицея по профилактике правонаруше-

ний; 

- Положение о службе примирения лицея; 

- Положение о совете лицея; 

- Положение о конфликтной комиссии по вопросам разрешения споров между 

участниками образовательного процесса муниципального общеобразователь-

ного учреждения «Лицей № 21» города Кирова; 
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- Положение о психологической службе лицея; 

- Декларация прав обучающихся. 

3.3 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обуча-

ющихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, макси-

мально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Си-

стема проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успеш-

ности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучаю-

щихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразова-

тельной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразо-

вательной организации; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, со-

блюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в по-

ощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать инди-

видуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межлич-

ностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сооб-

щества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 
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− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград поз-

воляет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

и социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): 

индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная под-

держка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (за-

конными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирую-

щих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достиже-

ний, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкур-

сах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио 

класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (но-

меров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов 

и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразо-

вательной организации воспитательных дел, мероприятий, проведения вне-

школьных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитатель-

ной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обу-

чающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотво-

рителей и их деятельности. 

3.4 АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целе-

выми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучаю-

щихся, установленными ФГОС НОО, ООО, СОО. Основным методом анализа 
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воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и по-

следующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспер-

тов, специалистов. 

Самоанализ воспитательной работы МОАУ «Лицей № 21» проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в лицее, являются: 

• принцип взаимного уважения всех участников образовательных отноше-

ний; 

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориенти-

рующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качествен-

ных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между обучающимися и педагогическими работниками; 

• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентиру-

ющий на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами; 

• принцип распределенной ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что лич-

ностное развитие обучающихся – это результат как социального воспитания (в 

котором лицей участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации, и саморазвития обучающихся. 

Самоанализ воспитательной работы МОАУ «Лицей № 21» осуществляется 

по следующим направлениям: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
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2. Состояние организуемой в лицее совместной деятельности обучаю-

щихся и взрослых. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обуча-

ющихся. Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого 

класса. 

Способ получения информации: педагогическое наблюдение, методика 

«Уровень воспитанности». 

Анализ осуществляется классными руководителями совместно с замести-

телем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его ре-

зультатов на педагогическом совете лицея. Точки самоанализа: 

• образ желаемого результата (цели на учебный год); 

• оценка достигнутого результата (какие проблемы не удалось решить и по-

чему); 

• сравнение желаемого и действительного результата, выявление расхожде-

ния и 

формулировка проблемы); 

• факторы, способствующие/препятствующие достижению цели; 

• цели и задачи на новый учебный год. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерий: наличие в лицее интересной, насыщенной событиями и лич-

ностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Способы получения информации: 

• беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, 

лидерами ученического самоуправления, 

• анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, активистов уче-

нического самоуправления. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной ра-

боте, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хо-

рошо знакомыми с деятельностью лицея. Полученные результаты обсуждаются 

на заседании педагогического совета лицея. 

Вопросы самоанализа: 

• качество проводимых общешкольных ключевых дел; 
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• качество совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

• качество организуемой в лицее внеурочной деятельности; 

• качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных 

уроков; 

• качество существующего в лицее ученического самоуправления; 

• качество профориентационной работы школы; 

• качество организации предметно-эстетической среды школы; 

• качество взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Результатом самоанализа воспитательной работы МОАУ «Лицей № 21» бу-

дет ряд факторов, способствующих и препятствующих достижению образа же-

лательного результата. 

 

3.5. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И НАРОД-

НЫХ ПРАЗДНИКОВ, ПАМЯТНЫХ ДАТ В КАЛЕНДАРНОМ ПЛАНЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии 

с памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного зна-

чения, памятными датами общеобразовательной организации, документами Пре-

зидента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, переч-

нями рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения Рос-

сийской Федерации, методическими рекомендациями исполнительных органов 

власти в сфере образования. 

Сентябрь: 

● 1 сентября: День знаний; 

● 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности 

в борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 

● 1 октября: Международный день пожилых людей; 

● 4 октября: День защиты животных; 

● 5 октября: День учителя; 

● Третье воскресенье октября: День отца; 
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● 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

● 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

● 3 декабря: Международный день инвалидов; 

● 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

● 6 декабря: День Александра Невского; 

● 9 декабря: День Героев Отечества; 

● 10 декабря: День прав человека; 

● 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

● 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

● 1 января: Новый год; 

● 7 января: Рождество Христово; 

● 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

● 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль: 

● 2 февраля: День воинской славы России; 

34 

● 8 февраля: День русской науки; 

● 21 февраля: Международный день родного языка; 

● 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

● 8 марта: Международный женский день; 

● 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

● 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

● 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

● 9 мая: День Победы; 

● 24 мая: День славянской письменности и культуры. 
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Июнь: 

● 1 июня: Международный день защиты детей; 

● 5 июня: День эколога; 

● 6 июня: Пушкинский день России; 

● 12 июня: День России; 

● 22 июня: День памяти и скорби; 

● 27 июня: День молодежи. 

Июль: 

● 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

● 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

● 25 августа: День воинской славы России. 
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